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PARECER ATUARIAL

Resultados da avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2020
do Plano de Beneficios |

1 OBIJETIVO

Este parecer tem por objetivo apresentar Parecer Atuarial da Mirador relativo aos resultados da
avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020 do Plano de Beneficios |, administrado pelo

METRUS — Instituto de Seguridade Social.

O Plano de Beneficios | é patrocinado pelas seguintes empresas, apresentadas por grupo de

solidariedade:
= Companhia do Metropolitano de S3o Paulo — METRO.

O Plano de Beneficios | € um plano de cardter previdencidrio, registrado no Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios (CNPB) n? 1993.0001-19 e estruturado na modalidade de Beneficio Definido,

conforme normatizag&o expressa na Resolu¢do CGPC n° 16, de 22/11/2005.

A avaliagdo atuarial, conforme disposto no Art. 22 da Resolugdo CNPC n2 30/2018, é o estudo
técnico desenvolvido por atuario, registrado no Instituto Brasileiro de Atudria (IBA), com o objetivo
principal de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e de estabelecer o plano de custeio de
forma a manter o equilibrio e a solvéncia atuarial, bem como dimensionar o montante das reservas
(provisdes) matematicas e fundos previdenciais. Para tanto, o estudo técnico deve considerar a base
cadastral do grupo de participantes, assistidos e beneficiarios do plano previdenciario, bem como

hipdteses (premissas) biométricas, demograficas, econémicas e financeiras.

A Mirador realizou a avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios | considerando o disposto no seu
respectivo Regulamento e Nota Técnica Atuarial, os principios atuariais aceitos internacionalmente e os
Pronunciamentos Atuariais publicados pelo Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA, entre os quais destacam-

se 0 CPA 001 — Principios Atuariais e o CPA 003 — Classificacdo de Hipoteses Atuariais.
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2 BASE CADASTRAL E PERFIL DO GRUPO

Para fins da avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios |, foi utilizada a base cadastral dos
participantes e assistidos fornecida pelo METRUS, com data-base em 31/10/2020, reposicionada para
dezembro/2020, considerando as movimentag¢Bes informadas pelo Metrus, de novembro/2020 e
dezembro/2020. A Mirador realizou diversos testes de consisténcia na base cadastral, confirmando as
estatisticas recebidas e informando ao METRUS qualquer inconsisténcia identificada, visando garantir a
exatiddo dos dados e informacgdes utilizadas no presente trabalho. Apds serem submetidos a testes de
consisténcia e procedidos junto ao METRUS eventuais ajustes necessarios, a qualidade e atualizacdo da

base cadastral foi considerada adequada para fins de realizagao da avaliagao atuarial.

O quadro abaixo apresenta as estatisticas cadastrais do Plano de Beneficio Definido.

Ativo 1.499

Autopatrocinado 1
Frequéncia A CONCEDER 1.500
|dade média (em anos) 58
Valor médio de saldrio de participagdo (em RS) 9.675,46
BPD Total

Aguardando BPD?! 73
Frequéncia A CONCEDER 73
Idade média (em anos) 55
Aposentadoria Normal 1.012
Aposentadoria Antecipada 975
Aposentadoria por Invalidez 191
Aux. Doenca mais de 24 meses 13
Diferido por Desligamento 690
Beneficio Proporcional 1
Frequéncia TOTAL DE APOSENTADOS 2.882
|dade média dos assistidos (em anos) 69
Beneficio médio mensal (em RS) 2.213,85
Frequéncia de GRUPOS DE PENSOES 581
|dade média (em anos) 64
Beneficio médio mensal (em RS) 1.447,29

1 Ha 5 participantes BPD falecidos, em aguardo de concessdo de pensdo.
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3 HIPOTESES ATUARIAIS

Conforme CPA 003, as hipdteses (ou premissas) atuariais representam o conjunto de parametros
definidos para desenvolvimento de avaliacdo atuarial do compromisso dos planos de beneficios para com

os seus participantes e assistidos e definicao do plano de custeio.

A definicdo das hipdteses é realizada por meio de estudos de adequacdo, conforme Instrugao
Previc n2 10/2018. As hipdteses biométricas utilizadas foram apuradas considerando-se o rol de hipdteses
atuariais aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Entidade para fins de processamento da Avaliagdo
Atuarial de encerramento do exercicio de 2020, em reunido realizada no dia 22 de outubro de 2020,

conforme documento “RDC n2 011/2020 — Resolugdo do Conselho Deliberativo”.

O quadro a seguir apresenta as principais hipdteses adotadas na avaliagao atuarial de
encerramento de 2020, bem como comparativo com as hipdteses adotadas na avaliagao atuarial do
exercicio anterior. Cabe notar a alteragdo da premissa de Taxa de Juros Real Anual de 4,90% a.a. para
4,70% a.a., em decorréncia das perspectivas de rentabilidades futuras em patamar reduzido, como um
reflexo, principalmente, na queda observada da estrutura a termo das taxas de juros no Brasil.
Adicionalmente, também houve a alteragdo da premissa de Taxa de Crescimento Salarial, de 0,54% a.a.

para 0,34% a.a., e da premissa de Taxa de Rotatividade, de 0,24% para 0,25%.

Premissa 2019 2020

Econdmicas/Financeiras

Taxa de Juros Real Anual 4,90% a.a. 4,70% a.a.
Fator de Capacidade dos Salarios 98,00% 98,00%
Fator de Capacidade dos Beneficios 98,00% 98,00%
Taxa de Crescimento Real Salarial 0,54% a.a. 0,34% a.a.
Mortalidade Geral Tabua AT-2000 M&F Suavizada em 10% Tébua AT-2000 M&F Suavizada em 10%
Entrada em Invalidez Tabua Alvaro Vindas Tabua Alvaro Vindas
Mortalidade de Invalidos Tabua IBGE 2010 M&F Tabua IBGE 2010 M&F
Rotatividade (Turnover) 0,24% 0,25%

Composigdo Familiar
Familia Média Familia Média
Para participantes calcula-se uma média da Para participantes calcula-se uma média da
diferenga de idade entre conjuges, assim  diferenca de idade entre cdnjuges, assim
como o percentual de casados como o percentual de casados

Beneficios a Conceder

Beneficios Concedidos Familia Real Familia Real
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4 REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Os regimes financeiros e métodos de financiamento foram mantidos os mesmos do exercicio

anterior e atendem as exigéncias da Resolugdo CNPC n2 30/2018.

Aposentadoria Programada Capitalizacao PUC

Aposentadoria por Invalidez Capitalizacao PUC

Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagao PUC
Pensdo por Morte de Ativo Reparticao de Capitais de Cobertura
Auxilio Doenca Reparticdo de Capitais de Cobertura

5 RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

5.1 Situacado Patrimonial do Plano

Conforme valores constantes no balancete de 31/12/2020, a tabela abaixo apresenta a situagdo

patrimonial do Plano de Beneficio Definido.

(em R$)

Ativo Total 1.542.218.828,01
(-) Exigivel Operacional 14.139.986,04
Gestdo Previdencial 7.523.565,30
Gestdo Administrativa 0,00
Investimentos 6.616.420,74

(-) Exigivel Contingencial 84.919.544,21
Gestdo Previdencial 84.919.544,21
Gestdo Administrativa 0,00
Investimentos 0,00

(=) Patrimonio Social 1.443.159.297,76
(-) Fundos 31.552.295,36
Previdenciais 0,00
Administrativos 30.955.926,92

Dos investimentos 596.368,44

(=) Patrimonio de Cobertura do Plano 1.411.607.002,40

Mirador | Servigos atuariais | www.mirador360.com.br



‘@ MIRADOR

5.2 Patrimonio de Cobertura, Provisoes e Fundos do Plano

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipdteses e os métodos anteriormente

mencionados, apresentamos os resultados da avaliacdo atuarial realizada para o Plano de Beneficios I.

(emRS$)

oescricio

2.3.0.0.00.00.00
2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.00.00
2.3.1.1.01.02.00
2.3.1.1.01.02.01

2.3.1.1.01.02.01.01

2.3.1.1.02.00.00
2.3.1.1.02.01.00
2.3.1.1.02.01.01
2.3.1.1.02.01.02
2.3.1.1.02.02.00
2.3.1.1.02.02.01
2.3.1.1.02.02.02
2.3.1.1.02.02.03
2.3.1.1.02.03.00
2.3.1.1.02.03.01
2.3.1.1.02.03.02
2.3.1.1.02.03.03
2.3.1.1.03.00.00

2.3.1.1.03.01.00

2.3.1.1.03.02.00

2.3.1.1.03.02.01

2.3.1.1.03.02.02

2.3.1.1.03.02.03

2.3.1.2.00.00.00
2.3.1.2.01.00.00
2.3.1.2.01.01.01
2.3.1.2.01.01.02
2.3.2.1.01.02.00
2.3.1.2.02.00.00

Patrimonio Social
Patrimédnio de Cobertura
ProvisGes Matematicas
Beneficios Concedidos
Contribuicdo Definida
Beneficio Definido estruturado em Regime de Capitalizagdo
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
Encargos Futuros
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida
Saldo de Conta - Parcela Participantes
Saldo de Conta - Parcela Patrocinadora
Beneficio Definido - Regime de Capitalizagdo Programada
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Programadas - Patroc.
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Programadas - Partic.
Beneficio Definido - Regime de Capitalizagdo Ndo Programada
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Ndo Prog. - Patroc.
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Ndo Prog. - Partic.
Provis6es Matematicas a Constituir
(-) Servigo Passado
(-) Déficit Equacionado
(-) Patrocinador(es)
(-) Participantes
(-) Assistidos
Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
Reserva de Contingéncia
Reserva Especial para Revisdo do Plano
Déficit Técnico Acumulado

Resultados a realizar

1.443.159.297,76
1.411.607.002,40
1.517.992.188,93
1.145.801.933,21
0,00
1.145.801.933,21
993.545.851,73
152.256.081,48
432.199.150,12

429.128.888,52
451.559.396,62
(11.215.254,05)
(11.215.254,05)
3.070.261,60
3.375.422,38
(152.580,39)
(152.580,39)
(60.008.894,40)

(60.008.894,40)
(30.665.159,63)
(8.036.963,58)
(21.306.771,20)
(106.385.186,53)
(106.385.186,53)

(106.385.186,53)
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2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais 31.552.295,36
2.3.2.1.00.00.00 Fundos Previdenciais -
2.3.2.2.00.00.00 Fundos Administrativos 30.955.926,92
2.3.2.3.00.00.00 Fundos dos Investimentos 596.368,44

5.2.1 Solvéncia
No encerramento do exercicio de 2020, o Plano de Beneficios | apresenta um resultado técnico

deficitario de RS 106.385.186,53, que representa 7,01% das suas respectivas Provisdes Matematicas.

Considerando o ajuste de precificacdo dos titulos publicos federais do plano, apurado pelo
METRUS em RS 71.721.498,97, o resultado técnico ajustado (ETA) do plano permanece deficitario em RS

34.663.687,56, equivalente a 2,28% das provisGes matematicas do plano.
— Resultado Contabil
= Situacdo: Deficitaria
= Resultado técnico acumulado: RS (106.385.186,53)
=  Duration do Passivo: 10,46 anos
= Limite do Déficit Técnico Ajustado = 1% x (Duration Passivo - 4) = 6,46%
= Limite de ETA deficitario: RS (98.062.295,41)

Conclusdo: ndo ha nenhuma acdo necessaria. O Plano de Beneficios | apresenta em 31/12/2020

situacdo de equilibrio técnico ajustado (ETA) dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas

regras de solvéncia vigentes.

6 PLANO DE CUSTEIO 2021

6.1 Custeio Previdenciario

=  Contribui¢des de Ativos:

v Aliquota incidente sobre o Salario Real de Contribui¢do (SRC), conforme faixa salarial do

Saldrio de Participacdo, calculada considerando o Saldrio Unitario (SU).
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Fa[xa - -

% Aliquota
o,oo 10X SU 0,832%
10X SU 20X SU 1,665%
20X su’ 13,316%

= Contribui¢cdes de Autopatrocinados e participantes em Beneficio Proporcional Diferido (BPD):

v Autopatrocinados: idéntica a dos participantes ativos, porém com adicional da parcela

gue seria devida pela patrocinadora.
v/ Em BPD: aliquota de 0,432% (déficit equacionado, 176 parcelas restantes).
= ContribuicBes de Assistidos:
v Aliquota de 2,309% (déficit equacionado, 176 parcelas restantes).
= Contribuicdes da Patrocinadora:
v Aliguota de 2,970% (contribuicdes normais).

v Aliguota de 1,654% (déficit equacionado, 176 parcelas restantes).

6.2 Custeio Administrativo

= Contribuicdo Ativos e Patrocinadora para cobertura das despesas administrativas:
v Aliquota de 2,00% sobre as contribui¢des normais e extraordindrias.

= Contribuicdo Assistidos e em Beneficio Proporcional Diferido para cobertura das despesas

administrativas:
v Aliquota de 0,61% sobre os beneficios.

O Plano de Custeio para 2021 tem inicio de vigéncia em 01/04/2021.
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Tabela consolidada com o Plano de Custeio para 2021 do Plano de Beneficios I:

i e oy ’ ARH Contribuicdo
Participantes Contribuicao Previdenciaria . I UIG.
Administrativa

Parcela do salario

)
inferior a 10 x SU 0,832%
(@ Parcela do saldrio 0
i i 2,00%
Ativos/Autopatrocinados entre 10 e 20 x SU 1,665% o
Parcela do saldrio o
acima de 20 x SU 13,316%
Patrocinadora 4,624% 2,00%
Assistidos 2,309% 0,61%
Beneficio Proporcional Diferido 0,432% 0,61%

(1) A Contribui¢do dos participantes Autopatrocinados é idéntica a dos participantes ativos, porém com
adicional da parcela que seria devida pela patrocinadora;

7 CONCLUSAO

Para fins da avaliagdo atuarial do Plano de Beneficios I, com resultados posicionados em
31/12/2020, foi utilizada a base cadastral dos participantes e assistidos fornecida pela Entidade, com data-
base em 31/10/2020. Apds serem submetidos a testes de consisténcia, ajustes e validacbes da Entidade,

estes dados foram considerados adequados para o estudo.

Os regimes financeiros e métodos de financiamento atendem as exigéncias da Resolucdo CNPC
N° 30/2018. Em relacdo as premissas atuariais utilizadas, houve alteracdo da Taxa Real de Juros, de 4,90%
a.a. para 4,70% a.a., da Taxa de Crescimento Salarial, de 0,54% a.a. para 0,34% a.a. e da Taxa de

Rotatividade, de 0,24% para 0,25%, em 31/12/2020.

No encerramento do exercicio de 2020, o Plano de Beneficios | apresenta um resultado técnico
deficitario de RS 106.385.186,53, que representa 7,01% das suas provisdes matematicas. Considerando o
ajuste de precifica¢do dos titulos financeiros do plano, apurado pelo METRUS em RS 71.721.498,97, o
resultado técnico ajustado do plano encontra-se deficitdrio em RS 34.663.687,56, equivalente a 2,28%
das provisGes matematicas totais do plano. Conforme regras de solvéncia vigentes no encerramento do
exercicio de 2020, o limite de déficit técnico ajustado que o Plano de Beneficios | pode apresentar, sem
que seja necessaria a implementagdo de plano de equacionamento de déficit, é de RS 98.062.295,41, que

corresponde a 6,46% das provisdes matematicas.
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Face ao exposto neste parecer, na qualidade de atudrios responsdveis pela avaliacdo atuarial
anual regular do Plano de Beneficios I, realizada em conformidade com os principios atuariais aceitos
internacionalmente, informamos que o plano apresenta em 31/12/2020 situacdo de equilibrio técnico

ajustado (ETA) dentro dos limites minimos e maximos estabelecidos pelas regras de solvéncia vigentes.

Porto Alegre, 25 de fevereiro de 2021.

Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

e

FABRIZIO KRAPF COSTA f{{AQUEL LAMB LAUTERT
Diretor de Servigos Atuariais Consultora
Atudrio MIBA 2481 Atudria MIBA 2432

FABRIZIO KRAPF ~ fsanado de forma digital por
COSTA:02211261043 COSTA02211261043
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